
JRS ist Know-how- und Weltmarktführer für 

nachhaltige und funktionale Pflanzenfaser-

Technologie. Als attraktiver Arbeitgeber wachsen 

wir in der Region und rund um den Globus. Dadurch 

können wir unseren Mitarbeiter*innen neben einem 

sicheren Arbeitsplatz in einer Zukunftsbranche 

viele inter‐essante Aufgaben und Perspektiven 

bieten. Damit wir auch in Zukunft weiterhin 

wachsen können, freuen wir uns über engagierte 

Kolleg*innen, die gemeinsam mit uns die Welt 

nachhaltig besser machen wollen.

Ihre Aufgaben

— Planung, Bau und Optimierung von 

Pro duk tions anlagen mit Schwer punkt im 

Bereich der mecha nischen Ver fahrens technik

— Unterstützung der Produk tion bei tec hnischen 

Aufgaben

— Erstellung erforderlicher Unter lagen als Teil der 

Anlagen doku men tation

— Zusammenarbeit mit dem tech nischen Ein kauf 

zur Sicher stellung der ziel ge richteten 

Aus schrei bung und Aus wahl der 

Kompo nen ten lieferanten

— Montageüberwachung und Steue rung der 

be tei ligten Dienst leister und Liefe ranten sowie 

in ter ner tech nischer Abteilungen

— Unterstützung bei der Inbetrieb nahme von 

Pro duk tions anlagen

Benefits

— Verschiedene Angebote der betrieblichen 

Altersvorsorge

— Sonderzahlungen für besondere Anlässe

— Fahrrad-Leasing (einschließlich E-Bikes)

— Corporate Benefits

— Vielfältiges Weiterbildungs- und 

Schulungsangebot

— Flexible Arbeitszeiten durch mobiles Arbeiten 

und Gleitzeit

— Zuschuss in der betriebseigenen Kantine

— Firmenevents wie Betriebsfest oder 

Weihnachtsfeier

— Werkverkauf 

Ihr Profil

— Erfolgreich abgeschlossenes Studium im 

Be reich Maschinen bau bzw. Ver fahrens technik 

oder eine Weiter bildung zum staat lich geprüften 

Techniker (m/w/d) mit ver gleich barer 

Fach richtung

— Idealerweise mindestens zwei Jahre 

Berufs erfahrung

— Reisebereitschaft im In- und Ausland

— Gute englische Sprach kennt nisse zur 

Bewälti gung der Anforde rungen im 

inter nationalen Bereich

— Umfassende Kenntnisse in MS-O�ce- und 

CAD-Programmen, idealer weise AutoCAD

— Zu Ihren persön lichen Stärken zählen Kreativi tät, 

Sorg falt, Eigen ini tia tive und 

Beharrungs ver mögen sowie eine ausge prägte 

interne und externe Kommunikations stärke

— Sie schätzen eine mittel ständisch geprägte 

Unter nehmens kultur mit kurzen 

Ent schei dungs wegen

J. RETTENMAIER & SÖHNE GMBH + CO KG
73494 Rosenberg, Deutschland
www.jrs.de

  Ihre Ansprechpartnerin

  Frau Anita Eiberger

  Personalabteilung

Telefon 07967 152-7320

E-Mail bewerbung@jrs.de

Fragen zur Bewerbung?

Betriebsingenieur 

(m/w/d) 

www.jrs.de/karriere

Bei Änderungen, bitte nicht neu abspeichern mit neuem Datum,
sondern draufspeichern

mailto:bewerbung@jrs.de
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